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ПЛАН РАБОТЫ

 МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

 на 2014-2015 учебный год
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Отметка о выполнении

	1
	Утверждение планов ВР.
	Сентябрь
	

	2
	Проведение классными руководителями открытых мероприятий.
	В течение года
	

	3
	Создание банка интересных педагогических идей.
	В течение года
	

	4
	Работа по созданию учебно-методического комплекса.
	В течение года
	

	5
	Создание банка данных по изучению уровня воспитанности учащихся.
	В течение года
	

	6
	Организация работы творческих и проблемных групп.
	В течение года
	

	7
	Диагностика развития классных коллективов.
	В течение года
	

	8
	Совместная деятельность социально-психологической службы лице и классных руководителей по изучению развития личности в классном коллективе.
	В течение года
	

	9
	Школа опыта классных руководителей.
Темы занятий:

а) «Как провести первое родительское собрание»;

б) «Организация жизнедеятельности классного коллектива»;

в) «Нормативно-правовое сопровождение воспитательного процесса»;

г) «Программа воспитания класса»;

д) «Организация работы с родителями»;

е) «Формы проведения классных часов»;

ж) «Методика КТД»;
	   Сентябрь

   Сентябрь

   Сентябрь

   Октябрь

   Ноябрь

   Декабрь

   Январь
	

	10
	Обзор методической литературы по проблемам организации ВР.
	В течение года
	

	11
	Проведение семинаров:

1) «Профилактика безнадзорности среди несовершеннолетних»;

2) «Целеполагание в воспитательном процессе»;

3) «Моделирование системы воспитания в классе»;

4) «Опыт создания систем воспитания в классе»;
	   Ноябрь

   Декабрь

   Март

   Май


	

	12
	Анализ деятельности классных руководителей.
	   Май
	

	13
	Освещение опыта работы классных руководителей лицея на страницах СМИ.
	   Январь-февраль
	

	14
	Консультации для классных руководителей:

а) Содержание деятельности классного  
 руководителя;

б) Правила поведения учащихся в 
 общественных местах;

в) Новые  формы проведения 
 родительских собраний;

г) Формирование мировоззрения личности 
 через развитие творческих 
 особенностей;

д) Проведение бесед по профилактике 
 суицида и пропаганде активной 
 жизненной позиции;

е) «Организация дней общения с 
 классом», /День театра/;

ж) «Особенности работы с 
 неблагополучными семьями»;

з) «Организация летнего отдыха 
 учащегося»
	   Январь

   Октябрь

   Ноябрь

   Декабрь

Январь

   Февраль

   Апрель-май
   Май
	

	15
	Индивидуальные консультации соц. педагога, психолога.
	В течение года
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